

Lügde


x Elektroniker:in für Betriebstechnik
x Mechatroniker:in
x Industriemechaniker:in
x Industriekaufleute


Qualifizierter Haupt-/ Realschulab-
schluss oder (Fach-)Hochschulreife


x Technisches Geschick
x Lösungsorientiertes Denken
x Teamfähigkeit
x Zuverlässigkeit, Sorgfalt und 
 Umsicht
x Spaß am Umgang mit Werkzeugen
 und technische Zusammenhängen

SH Wire – Schwering & Hasse
Elektrodraht GmbH

Lackdraht wird weltweit von der Wickel- und Elektroindust-
rie nachgefragt und gewinnt zunehmend an Bedeutung. Sie 
finden unseren Lackdraht in den unterschiedlichsten Anwendun-
gen - ob Elektromotor, Generator oder Transformator. Besonders 
für die Zukunftsthemen der E-Mobilität, Netzinfrastruktur und 
Erneuerbare Energien spielt unser Lackdraht eine essentielle Rol-
le. Die Elektrifizierung der Gesellschaft ist ohne Lackdraht nicht 
umsetzbar.

Elektroniker:in für Betriebstechnik
Elektromotoren, Beleuchtung und andere Betriebsmittel steuern 
und regeln – das ist deine bewegende Welt! Du baust Schalt-
schränke, verschiedene Sensoren und Antriebe zu komplexen 
Systemen auf. Mit der Software-Programmierung setzt du ganze 
Maschinen und Anlagen in Bewegung. Maschinen und Anlagen 
nimmst du in Betrieb und hältst sie weiterhin instand. Wenn die 
elektrische Anlage mal nicht funktioniert, dann weißt du, wo der 
Fehler liegt und kannst es beheben.

Industriemechaniker:in
Du spielst eine wichtige Rolle, denn Du sorgst dafür, dass unse-
re Maschinen und Fertigungsanlagen betriebsbereit sind und 
bleiben. Als Industriemechaniker:in bildest Du die Schnittstelle 
zwischen Werkstoff, Mensch und Maschine. Deine Fähigkeiten 
sind bei verschiedensten handwerklichen Tätigkeiten in der Her-
stellung, Instandhaltung und der Überwachung unserer techni-
schen Systeme gefragt. Maschinenprogramme, das Ermitteln von 
Maschinenwerten und die Dokumentation von Prüfergebnissen 
sowie das Qualitätsmanagement, Umweltschutz und Arbeitssi-
cherheit gehören zu Deinen täglichen Aufgaben.

Industriekaufleute
Kommunikation mit unseren Kunden, Lieferanten, Mitarbeiten-
den und der Geschäftsleitung. Abwechslungsreiche und ver-
antwortungsvolle Tätigkeit. Verschiedenste Aufgaben im kauf-
männischen Bereich. Unterstützung der Fachabteilungen in den 
Kernbereichen Vertrieb, Einkauf und Bevorratung, Marketing, 
Buchhaltung und Personal.


